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Resumen ejecutivo 
 
Marzo 2017  
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UN OBJETIVO DE PAÍS 

Crear MÁS Y MEJOR EMPLEO 

Reducir el paro  

por debajo del 10% 

20.000 jóvenes con  

una oportunidad laboral 
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«Aprobar, en el primer semestre de 2017, un Programa Marco de Empleo  

y Reactivación Económica con el objetivo de reducir las tasas de paro  

por debajo del 10% al final de la presente legislatura» 

 

«El citado Programa Marco contendrá un Plan específico de empleo que incluirá  

medidas a favor del empleo juvenil, la incorporación de la mujer  

en la actividad económica y laboral, la inserción laboral a través de  

Planes Locales y Comarcales de Empleo, la formación para el empleo,  

el emprendimiento, el apoyo a las pymes y a las personas autónomas,  

la consolidación del comercio local y programas “Renove”  

en la edificación especialmente intensivos en creación de empleo» 

 

«De forma complementaria, en el citado Programa Marco se recogerán los planes  

de reactivación económica en el ámbito de la inversión, la innovación,  

la internacionalización y el desarrollo industrial y energético» 

 

Acuerdo EAJ-PNV / PSE-EE-PSOE de 22 de noviembre de 2016 

Un compromiso prioritario del Gobierno  

con el empleo y la reactivación económica 
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La respuesta a este compromiso: 

 

Programa Marco por el Empleo y la 

Reactivación Económica 2017-2020 

 

EUSKADI 2020 
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El Programa Marco forma parte de la  

planificación estratégica Euskadi 2020 
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Un Programa desplegado  

a través de 2 EJES de actuación 

 Plan de Empleo 

EJE 1. EMPLEO 
EJE 2. REACTIVACIÓN 

ECONÓMICA 

 Plan de Innovación 

 Plan de Internacionalización 

 Plan de Industrialización 

 Programa de Inversión 

Pública 
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EJE 1: 

Plan de Empleo 
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PLAN DE EMPLEO: 9 ámbitos operativos 

E.1 PYMES, ECONOMÍA SOCIAL Y DESARROLLO LOCAL 

E.2 FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO 

E.3 FOMENTO DEL EMPLEO JUVENIL 

E.4 FORMACIÓN PARA EL EMPLEO 

E.5 INCENTIVOS A LA INSERCIÓN LABORAL 

E.6 PROGRAMAS RENOVE REHABILITACIÓN 

E.7 EMPLEO PÚBLICO 

E.8 MEJORA DE LA CALIDAD DEL EMPLEO 

E.9 MEJORA DEL SISTEMA VASCO DE EMPLEO 
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Un compromiso específico con el empleo juvenil 

 Programa Lehen Aukera, de primera oportunidad laboral 

 Programa de transición del mundo educativo al laboral 

 Programa de emprendimiento juvenil 

 30% personas jóvenes contratadas dentro de los Planes Locales y Comarcales de 

Empleo 

 Renovación de las administraciones públicas y potenciación del contrato-relevo 

 Programa de apoyo al retorno juvenil 

 Becas de formación-contratación 

 Programas de inserción laboral en ámbitos específicos 

 Extensión y profundización en los programas de formación dual y formación en centros 

de trabajo 

 Formación para el empleo 
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EJE 2: 

Estrategia de Reactivación  

Económica - 4i 
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ESTRATEGIA DE REACTIVACIÓN ECONÓMICA: 

4 ámbitos operativos 

R.1 INVERSIÓN 

R.2 INNOVACIÓN 

R.3 INTERNACIONALIZACIÓN 

R.4 INDUSTRIALIZACIÓN 
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Programa de Inversión Pública 

R.1. INVERSIÓN 

Infraestructuras 

para la actividad 

económica y  

la movilidad 

Infraestructuras 

de regeneración 

urbana y 

medioambiental 

Infraestructuras 

educativas  

y sanitarias 

Otras Inversiones 
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Proyectos significativos de inversión 

 Nuevas infraestructuras educativas: 

 Araba: Zabalgana, Salburua 

 Bizkaia: Bilbao, Basauri, Ugao, Güeñes 

Gipuzkoa: Bergara, Hernani, Zestoa, Zumaia 

 Apertura del Hospital de Eibar 

 Biocruces. Nuevo edificio de investigación 

 Ampliación del Hospital Txagorritxu 

 Nueva unidad de cuidados intensivos en el Hospital Basurto 

 Tren de Alta Velocidad (Y vasca) 

 Terminal intermodal de Jundiz 

 Metro Donostialdea. Variante Lugaritz-Morlans 

 Ampliación de la plataforma logística de Gipuzkoa en Lezo 

 Variante Sur ferroviaria (Fase I) 

 Parque tecnológico Margen izquierda (1ª fase) 

 Renovación estación ferroviaria Ermua 

Impulsar la inversión  

en infraestructuras y  

la movilidad sostenible  

Ampliar las infraestructuras 

educativas de enseñanzas 

primarias y secundarias  

Garantizar infraestructuras 
sanitarias adecuadas  
a las necesidades  
de las y los pacientes 

Impulsar la regeneración  

urbana y medioambiental 

 Culminación del proyecto de regeneración del barrio Coronación en 

Gasteiz 

 Encauzamiento del Ibaizabal (Galdakao) 

 Mejora del saneamiento en Urdaibai 

 Rehabilitación Pasaia 

 Acondicionamiento hidráulico Gasteiz (Zadorra, Batan, Zapardiel) 
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Plan de Innovación 

R.2. INNOVACIÓN 

Investigación 

científica y 

universitaria 

Innovación 

tecnológica  

e industrial 

Apoyo a la 

investigación 

y desarrollo 

agropesquero 

Investigación 

sanitaria 

Investigación 

e innovación 

pública 

Innovación 

tecnológica 

Agenda  

Digital 

Innovación no 

tecnológica 

Fondo 

Estratégico 

de 

Innovación 
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Plan de Innovación 

RIS 3 Euskadi 2020: Prioridades estratégicas 

Fabricación 
Avanzada 

Automoción 
Aeroespacial 

Naval  y 
Ferroviario 

Máquina 
Herramienta 

B. Equipo 
T. Metálica 

Biociencia
s Salud 

C
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Capacidades empresariales 

Territorios de oportunidad 

Alimentación 

Hábitat urbano 

I. Culturales y Creativas 

Ecosistemas 

Biociencias 
Salud 

Energía 

Electricidad 
Petróleo 
Gas 
E. Renovables 
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Plan de Internacionalización 

R.3. INTERNACIONALIZACIÓN 

Acción exterior institucional 

Estrategia  

de País 
Acción Exterior 

Acción Exterior 

multisectorial 

Apoyo a la internacionalización  

de las empresas vascas 

Impulso a 

Empresas 

Vascas 

Multiloca-

lizadas 

Internacio-

nalización  

de PYMES 

Capital Humano  

y talento 
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Plan de Industrialización 

R.4. INDUSTRIALIZACIÓN 

Desarrollo Industrial 

Apoyo a las 

PYMES y 

reestruc-

turación 

empresas en 

dificultades 

Apoyo a  

la inversión 

Desarrollo de 

proyectos 

industriales 

estratégicos 

Desarrollo 

energético 

Política energética 

competitiva  

y sostenible 

Desarrollo  

de la industria 

agroalimentaria 

Desarrollo de  

la industria 

agroalimentaria 
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Programa Marco de Empleo y  

Reactivación Económica 2017-2020 

 

EUSKADI 2020 

 

Recursos económicos 
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  EJE 1. EMPLEO 

E.1 
  PYMES, ECONOMÍA SOCIAL 
Y DESARROLLO LOCAL 

E.2 
  FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO 

E.3 
  FOMENTO DEL EMPLEO 
JUVENIL 

E.4 
  FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO 

E.5 
  INCENTIVOS A LA 
INSERCIÓN LABORAL 

E.6 
  PROGRAMAS RENOVE 
REHABILITACIÓN 

  EJE 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA 

R.1 

  
INVERSIÓN 

R.2 

  
INNOVACIÓN 

R.3 

  
INTERNACIONALIZACIÓN 

R.4 

  
INDUSTRIALIZACIÓN 

PROGRAMA MARCO POR EL EMPLEO Y LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA EUSKADI 2020 

TOTAL RECURSOS ESTIMADOS 2017 (millones de euros) 

  PLAN DE EMPLEO   ESTRATEGIA 4i 

16 M€ 

21 M€ 

24 M€ 

69 M€ 

73 M€ 

85 M€ 

650 M€ 

410 M€ 

31 M€ 

178 M€ 

PRESUPUESTO 

EMPLEO 288 M€ 

REACTIVACIÓN 1.269 M€ 

AVALES  

600 M€ 

TOTAL 

2.157 M€ 

288 M€ 1.269 M€ 
600 M€  

AVALES 

600 M€ 

AVALES 
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  EJE 1. EMPLEO 

E.1 
  PYMES, ECONOMÍA SOCIAL 
Y DESARROLLO LOCAL 

E.2 
  FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO 

E.3 
  FOMENTO DEL EMPLEO 
JUVENIL 

E.4 
  FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO 

E.5 
  INCENTIVOS A LA 
INSERCIÓN LABORAL 

E.6 
  PROGRAMAS RENOVE 
REHABILITACIÓN 

  EJE 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA 

R.1 

  
INVERSIÓN 

R.2 

  
INNOVACIÓN 

R.3 

  
INTERNACIONALIZACIÓN 

R.4 

  
INDUSTRIALIZACIÓN 

PROGRAMA MARCO POR EL EMPLEO Y LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA EUSKADI 2020 

TOTAL RECURSOS ESTIMADOS 2017-2020 (millones de euros) 

  PLAN DE EMPLEO   ESTRATEGIA 4i 

63 M€ 

86 M€ 

99 M€ 

282 M€ 

298 M€ 

347 M€ 

2.610 M€ 

1.765 M€ 

125 M€ 

725 M€ 

PRESUPUESTO 

EMPLEO 1.175 M€ 

REACTIVACIÓN 5.225 M€ 

AVALES  

2.400 M€ 

TOTAL 

8.800 M€ 

1.175 M€ 5.225 M€ 
2.400 M€  

AVALES 

2.400 M€ 

AVALES 
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Programa Marco de Empleo y  

Reactivación Económica 2017-2020 

 

EUSKADI 2020 

 

Impacto previsto 
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►45.000 empleos incentivados 

►6.000 nuevas empresas apoyadas 

►100 nuevos proyectos de investigación  financiados 

►1.200 PYMES apoyadas en su acceso a mercados exteriores 

►1.100 PYMES apoyadas en sus proyectos de modernización y expansión 

►4.100 proyectos de innovación en PYMES apoyados 

Impacto previsto 2017-2020 
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  ►45.000 empleos incentivados 

 12.000 empleos generados por creación de nuevas empresas. 

 15.000 empleos vinculados al apoyo público a la rehabilitación de viviendas y equipamientos públicos. 

 18.000 personas contratadas a través de incentivos a la contratación. 

 5.000 nuevas microempresas y autónomos. 

 1.000 nuevas empresas innovadoras. 

►6.000 nuevas empresas 

apoyadas 

  
 100 proyectos de I+D de carácter estratégico surgidos a partir del liderazgo empresarial y con el 

aprovechamiento de las capacidades científico-tecnológicas vascas. 

►100 nuevos proyectos 

estratégicos de investigación 

financiados 

  
 200 PYMES apoyadas en la elaboración de planes de internacionalización. 

 1.000 PYMES apoyadas en acciones de puesta en marcha de proyectos de internacionalización. 

►1.200 PYMES apoyadas en su 

acceso a mercados exteriores 

  

 1.000 PYMES con proyectos  de modernización tecnológica y mejora de sus procesos productivos. 

 70 PYMES con proyectos de crecimiento y expansión. 

 30 PYMES en dificultades apoyadas. 

►1.100 PYMES, fundamentalmente 

industriales, apoyadas en sus proyectos 

de modernización y expansión 

 600 PYMES con proyectos de gestión avanzada, innovación y competitividad. 

 3.500 PYMES con proyectos de I+D y desarrollo de nuevos productos. 

►4.100 proyectos de innovación 

en PYMES apoyados 
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 3.000 personas jóvenes contratadas por empresas en empleos relacionados con su titulación, para una primera 

oportunidad laboral (Lehen Aukera). 

 5.000 jóvenes con una experiencia práctica de transición del mundo educativo al laboral. 

 3.500 nuevas y nuevos emprendedores jóvenes.  

 2.500 personas jóvenes contratadas a través de los Planes Locales y Comarcales de Empleo. 

 3.200 jóvenes sustituyendo los puestos de trabajo de las personas jubiladas de la administración pública vasca. 

 400 personas jóvenes beneficiarias de los contratos de relevo en el sector privado. 

 Apoyo al retorno juvenil de 200 jóvenes con experiencia y formación en el exterior. 

 1.800 personas jóvenes beneficiarias de becas para la adquisición de experiencia práctica empresarial. 

 400 personas jóvenes beneficiarias de programas de apoyo a la incorporación y desarrollo profesional en ámbitos 

específicos de oportunidad. 

20.000  

jóvenes  

con una 

oportunidad 

laboral 
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Programa Marco de Empleo y  

Reactivación Económica 2017-2020 

 

EUSKADI 2020 

 

Resumen global de previsión  

de recursos e impacto 
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  EJE 1. EMPLEO 

E.1 
  PYMES, ECONOMÍA SOCIAL 
Y DESARROLLO LOCAL 

E.2 
  FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO 

E.3 
  FOMENTO DEL EMPLEO 
JUVENIL 

E.4 
  FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO 

E.5 
  INCENTIVOS A LA 
INSERCIÓN LABORAL 

E.6 
  PROGRAMAS RENOVE 
REHABILITACIÓN 

  EJE 2. REACTIVACIÓN ECONÓMICA 

R.1 

  
INVERSIÓN 

R.2 

  
INNOVACIÓN 

R.3 

  
INTERNACIONALIZACIÓN 

R.4 

  
INDUSTRIALIZACIÓN 

PROGRAMA MARCO POR EL EMPLEO Y LA REACTIVACIÓN ECONÓMICA EUSKADI 2020 

TOTAL RECURSOS ESTIMADOS 2017-2020 (millones de euros) 

  PLAN DE EMPLEO   ESTRATEGIA 4i 

63 M€ 

86 M€ 

99 M€ 

282 M€ 

298 M€ 

347 M€ 

2.610 M€ 

1.765 M€ 

125 M€ 

725 M€ 

PRESUPUESTO 

EMPLEO 1.175 M€ 

REACTIVACIÓN 5.225 M€ 

AVALES  

2.400 M€ 

TOTAL 

8.800 M€ 

1.175 M€ 5.225 M€ 
2.400 M€  

AVALES 

2.400 M€ 

AVALES 

45.000 empleos incentivados 

6.000 nuevas empresas  apoyadas 

100 nuevos proyectos de 

investigación  financiados 

1.200 PYMES apoyadas en su 

acceso a mercados exteriores 

1.100 PYMES, fundamentalmente 

industriales, apoyadas en sus 

proyectos de modernización y 

expansión 

4.100 proyectos de innovación en 

PYMES apoyados 
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EUSKADI 2020 

10 PUNTOS QUE RESUMEN UN COMPROMISO 

1 
Una Estrategia integrada de apoyo al Empleo y la Reactivación Económica dotada con 8.800 millones de 

euros para reducir el paro por debajo del 10%. 

2 Un Plan Específico de Empleo para favorecer la formación, el emprendimiento y la inserción laboral. 

3 
Puesta en marcha de una línea específica de apoyo al empleo juvenil que permitirá ofrecer una oportunidad laboral 

a 20.000 jóvenes. 

4 Crecimiento anual del 5% del presupuesto destinado a I+D+i. 

5 Apoyo a la internacionalización de las Pequeñas y Medianas empresas vascas. 

6 
Desarrollo de la “estrategia de especialización inteligente RIS3” para  consolidar a Euskadi como región de alta 

innovación en Europa. 

7 Apuesta por la 4ª revolución industrial como motor del desarrollo económico de Euskadi. 

8 
Potenciar la digitalización de las PYMES vascas, desarrollando la estrategia de la Agenda Digital de Euskadi para la 

modernización y digitalización de 1.500 empresas. 

9 Apuesta por la formación dual y la Formación Profesional en los centros de trabajo. 

10 Renovación y consolidación del empleo público, dando respuesta al escenario de jubilaciones previsto.  


